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EXR

Cumple el suefio de tener tu
propia empresa.

El Administrador de Empresas estard preparado para liderar de manera efectiva
diferentes areas claves de las organizaciones, independientemente de la
actividad econémica o social de la empresa. También desarrollara la capacidad
de aplicar un enfoque de aprendizaje autébnomo e innovador, que le permitirad

adquirir habilidades digitales que son cada vez mas requeridas en el mundo
empresarial actual.



¢En qué me puedo desempenar como
Administrador de Empresas?

Puedo especializarme en recursos humanos

Puedo ser gerente de ventas

Puedo ser empresario

Puedo emprender

Puedo ser analista financiero

Puedo ser experto en marketing digital

iPreparate para ser parte
de la Generacion Invencible!
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CICLOS PROPEDEUTICOS

Los ciclos propedéuticos son como
escalones en tu educacién. A medida que

avanzas obtienes titulos de: técnico, 4 ‘
tecndlogo y profesional. jEs como una
recompensa a medida que sigues adelante!

UNIVERSITARIO

iFelicidades, ahora eres un profesional!
Consolidaras tu experiencia y ;‘
conocimientos, convirtiéndote en un
experto en tu campo y listo para enfrentar
los desafios laborales con confianza.

3 semestres (VII-IX)

TECNOLOGO POFESIONAL

Escala un nivel mas alto. Aqui, ampliaras tus @
conocimientos y habilidades, prepardndote ¥ '!Q
para un desempefio mas especializado en el
mundo laboral. P 1
-~ 2 semestres (V-VI)
r]

TECNICO PROFESIONAL

Prepérate para el éxito con nuestro ciclo
propedéutico de Técnico Profesional.

Aprende habilidades practicas y enfoque n
especifico para el mundo laboral.

4 semestres (I-1V) “




Plan de estudios

9 semestres

+ 161 créditos académicos

Ténico Profesional en
Procesos Empresariales

[

Ciclo Técnico: | - IV semestre

Primer semestre
- Competencias Matematicas.
- Informatica Basica.
- Fundamentos de Administracién.
+ Microeconomia.
- Contabilidad General.
- Constitucién y Democracia.
- Competencias Comunicativas.

Cuarto semestre

- Técnicas de Compras e Inventarios.
- Fundamentos de Gestién Humana.
- Matematicas Financieras.

- Practica Empresarial.

- Axiologia.

-Inglés Il.

- Electiva de Humanidades.

Séptimo semestre

- Comportamiento y Desarrollo
Organizacional.
- Sistema de Informacién Gerencial.

- Métodos Cuantitativos de Operaciones.

- Gerencia de MiPymes.

- Electiva de Profundizacion Il
-Inglés V.

- Legislacion Tributaria.

- Propuesta de Investigacién Aplicada.

Tecnologiaen
Gestion Empresarial

. ,Profesional en
Administracion de Empresas

[ Ciclo Tecnolégico: V - VI semestre ]

[ Ciclo Profesional: VII - IX semestre

Segundo semestre

- Célculo Diferencial.
- Procesos Administrativos.

- Documentos y Manejo de Informacién.

- Macroeconomia.

- Contabilidad de Costos.

- Legislacién Comercial.

- Metodologia de la Investigacion.

Quinto semestre

- Estadistica Inferencial.

- Gestion Puablica.

- Investigacién de Mercados.

- Gestion del Talento Humano.
- Analisis Financiero.

- Inglés lll.

- Legislacién Financiera.

Octavo semestre

- Economia Solidaria.

- Administracién de Produccién
y Logistica.

- Mercadeo Estratégico.

- Comercio Internacional.

- Gerencia Financiera.
- Electiva de Profundizacién IV.
- Inglés VI.

Tercer semestre

- Estadistica Descriptiva.

- Emprendimiento.

- Técnicas de Mercadeo y Ventas.
- Administracién de Mipymes.

- Electiva de Profundizacion I.
-Inglés I

- Legislacién Laboral.

Sexto semestre

- Enfoques y Teorias Contemporéneas
de Administracion.

- Gestion del Cliente y del Servicio.

- Comercio Exterior.

- Presupuesto.

- Electiva de Profundizacion Il.

-Inglés IV.

Noveno semestre

- Gerencia Estratégica.
- Sistema de Gestion de la Calidad (SCG).
- Disefio y Gestidén de
Proyectos de Inversién.
- Finanzas Internacionales.
- Practica Empresarial.
- Etica y RSE.
- Proyecto Final.



Inversion

Programa

Técnica Profesional en Procesos Empresariales
Modalidad Virtual

Pregunta por tu m

BONO
I NVE N CI B LE El bono invencible te permitira acceder a la Educacién Superior

de calidad desde el primer hasta el Gltimo semestre jAprovecha ya!

Requisitos para tu inscripcion

Valor con
Bono Invencible.

$-3351755CORP  $1.599.000 COP

Valor neto

Pago Derechos de Inscripcion (cuando
corresponda).

Fotocopia del Documento de Identidad por
ambas caras.

Fotocopia del Diploma de Bachiller y/o acta
de grado.

Fotocopia del Resultado de las pruebas ICFES.

*Los documentos deben ser legibles,
completos y en tamafo carta.




Medios de pago

Ampl i a 39 Iwm 4 \)% Serﬁﬂﬁﬂanza
Financiacion: cOmULTRAZAN < Sufi Brilla
Puntos de ﬁ ®SuperGIROS e
DNAVIVVIENDAN
ago: .
pag éxrto Qefecty
Pagos en Ubica el boton “PAGO EN
Ii i LINEA” en nuestra pagina web
Inea: www.americana.edu.co
Tarjetas de Crédito o debito:
Se reciben todas las franquicias con
excepcion de Diners.
Subsidios:

Validos solo en
Barranquilla

) @)
*%KC . { Combarranquilla
CC)I!G q0) D j Caja de Compensacién Familiar

COMFAMILIAR
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VIGILADA MINEDUCACION

< PBX: 605 385 1027 Ext. 630
© WhatsApp: (+57) 311 678 6596

® mercadeo@americana.edu.co
Q Calle 72 #41C-64 Barranquilla, Atldntico.

@ www.americana.edu.co

I3 Americana Virtual
@americanavirtualcol



