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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

La CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA, como institucion de
educacion superior v en la formacion de seres humanos integrales, competentes y
emprendedores mediante procesos de docencia, investigacion y proyeccion social;
se compromete con la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en busca promover y mantener el bienestar fisico, mental y social, asi como
de velar por la seguridad de sus colaboradores y partes interesadas.

Comprometida con la promocion de la salud y la prevencién de los distintos
riesgos laborales que se puedan presentar, la CORPORACION UNIVERSITARIA
AMERICANA identifica los peligros, evalua y valora sus riesgos y establece los
respectivos controles para generar ambientes de trabajos sanos y seguros.

La CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA, asume la responsabilidad
desde la rectoria y en todos los niveles de la institucion para proteger la seguridad
y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpliendo con la normatividad
nacional vigente y destinando los recursos necesarios para su desarrollo.

Siendo parte de las politicas de gestion de la empresa, sera revisada anualmente
y comunicada a todos los involucrados en el sistema, asegurandoc su continua
adecuacion en normatividad y difusion a todos los niveles de la organizacion, se
encontrara expuesta en lugares visibles y a disposicion del publico y partes
interesadas que lo soliciten generando una cultura y compromiso ante esta.
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TABLA DE CAMBIO

CAMBIO REALIZADO VERSION REVISION FECHA

Se agrega ultimo parrafo para
dar cumplimiento a requisitos en

legislacion vigente. Se hacen - Toe-17
cambios generales en contexto.

Realizo: Reviso y Aprobo:
Ingeniera Grey Rada Rosa Bracho
Coordinadora de seguridad y salud en el trabajo | Directora Administrativo
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