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Perfil Profesional

Los egresados de la Especializacion en Derecho Laboral estaran en la capacidad de comprender las
distintas modalidades de contratacion del recurso humano, bien sea a través de relaciones legales
directas e indirectas; de igual forma, poseerd las competencias para asumir roles de representacion
tanto de trabajadores como de empleadores en procesos de negociacion al interior de las
organizaciones de trabajo, y podrd concurrir a la jurisdiccion del trabajo mediante las distintas
acciones e instancias judiciales, con ocasion de los conflictos que se deriven en el mundo del trabajo.

Perfil Ocupacional

Los egresados de la Especializacion en Derecho Laboral podran desenvolverse con solvencia
en las siguientes posiciones:

m Abogados litigantes en el area laboral y de la seguridad social para la defensa de cualquiera
de las partes de Ia relacion de trabajo.

Funcionarios de la rama judicial del poder publico en la jurisdiccion del trabajo.
Asesores juridicos de entidades publicas, privadas, ONG, sindicatos.

Lideres del area de gestion de recursos humanos.

Defensores de los derechos humanos laborales.

Docentes de Derecho del Trabajo.

Investigadores del area.

Asesores o directores de Consultorios Juridicos

Conciliadores en materia de derecho del trabajo.

Inspectores de trabajo.
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La Especializacion en Derecho Laboral busca formar profesionales
altamente capacitados para abordar las demandas del mercado
laboral, econémico y social, enfocandose en el Derecho del Trabajo, Ias
nuevas formas de relaciones laborales, el derecho laboral colectivo, los
derechos sociales y la seguridad social, adaptandose a los cambios
nacionales y globales impulsados por Ia tecnologia, la comunicacion 'y
los procesos de flexibilizacion econdmica.




La Especializacion en Gerencia de
Proyectos tiene una duracién de un
(1) afilo académico, distribuido en dos
(2) semestres.

x 3

Las clases se desarrollardn en el siguiente
horario” cada 15 dias:

e Viernes de 5:00 p.m.a 9:30 p.m.

e Sibados de 7:00 a.m.a12:00 m.
y de 1:00 p.m.a 5:00 p.m

“La periodicidad de los horarios puede verse
afectada por dias festivos y eventos especiales.



Plan de estudios

Titulo otorgado:
Especialista en Derecho Laboral

- 30 créditos académicos

| semestre

Nombre del médulo No. de créditos

académicos
Derecho Laboral Constitucional. 2
Relaciones de Trabajo Individual. 3
Gestion de Relaciones industriales. 2
Negociacién Colectiva en el Trabajo. 2
Derecho Laboral Administrativo. 3
Electiva I. 2
Seminario de Investigacion . 2
Generalidades del Sistema de la Seguridad Social en Pensiones. 2

Il semestre

Nombre del médulo

No. de créditos
académicos

Practica Procesal Laboral.

Gestion de Némina y Liquidacién de Prestaciones Sociales.

Emprendimiento,Marketing Juridico e Innovacién.

Electiva Il.

Seminario de Investigacién Il.

Generalidades del Sistema de Seguridad Social en Salud.
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